
 
 

1 

 

Table des matières 

Table des matières ........................................................................................................................................... 1 

PRÉAMBULE ..................................................................................................................................................... 3 

 ..................................................................................................... 4 

 ........................................... 5 

2.1. L’admission dans les cursus de formation .............................................................................................. 5 
2.1.1. L’accès à un parcours de DEUST, BUT ou de licence ....................................................................... 5 
2.1.2 L’accès à un parcours de formation de licence professionnelle ...................................................... 8 
2.1.3 L’accès à un parcours de formation de Master ................................................................................ 9 

2.2. L’inscription administrative et pédagogique dans un cursus de formation .......................................... 10 
2.2.1 L’inscription administrative ............................................................................................................ 10 
2.2.2. L’inscription pédagogique ............................................................................................................. 11 

2.3. La période de césure ............................................................................................................................. 11 

 ...................................................................................... 11 

3.1. Domaines – Mentions – Parcours ......................................................................................................... 11 
3.2. Responsabilité de mention et équipe pédagogique ............................................................................. 12 
3.3. Enseignements...................................................................................................................................... 12 

3.4. Organisation des formations en blocs de connaissances et de  ................................. 13 
3.5 L’expérience professionnelle ................................................................................................................. 13 

3.5.1 Les stages ....................................................................................................................................... 16 
3.5.2. Un service civique ......................................................................................................................... 16 

3.6. La mobilité internationale..................................................................................................................... 17 

 ....................................................................................................................................................................... 19 

4.1. Les modalités de contrôle des connaissances et des compétences : évaluation continue intégrale et 
évaluation continue avec rattrapage ........................................................................................................... 20 

4.1.1. Évaluation continue avec rattrapage et évaluation continue intégrale ........................................ 20 
4.1.2. Organisation des sessions d'évaluation – double session ............................................................. 22 

4.2. La validation d’un parcours de formation ............................................................................................. 23 
4.2.1 La validation directe des éléments de formation et des semestres ............................................... 23 
4.2.2 Validation par compensation ......................................................................................................... 24 
4.2.3. Le doublement .............................................................................................................................. 26 
4.2.4. L’enjambement ............................................................................................................................. 27 
4.2.5. La validation du diplôme ............................................................................................................... 28 
4.2.6. L’attribution des mentions ............................................................................................................ 28 

 .............................................................................................. 29 

5.1.  Vademecum des jurys et examens....................................................................................................... 29 
5.2. La délivrance des titres et diplômes ..................................................................................................... 31 
5.3. Discipline, fraude aux examens, éthique, propriété intellectuelle et le plagiat.................................... 31 

5.3.1. COMPORTEMENTS INAPPROPRIES ............................................................................................... 32 
5.3.2. ETHIQUE, PROPRIETE INTELLECTUELLE ET PLAGIAT ...................................................................... 32 
5.3.3. CAS DE L’UTILISATION DES OUTILS D’INTELLIGENCE ARTIFICIELLE ............................................... 32 



 
 

2 

 

5.3.4. CONTREFAÇON .............................................................................................................................. 33 

 ....................................... 34 

6.1. Les aménagements pour publics spécifiques ....................................................................................... 34 
6.1.1. Les principes et modalités d'application ....................................................................................... 34 
6.1.2. Les étudiants en situation de handicap ........................................................................................ 35 
6.1.3 Les étudiants « empêchés » ........................................................................................................... 36 
6.1.4 Les étudiants ayant le statut national étudiant-entrepreneur ....................................................... 37 

6.2. Les étudiants de 1er cycle bénéficiant d’un Contrat de réussite pédagogique .................................... 38 

............................................................................. 38 

 ....................................................................................... 40 

 ............................................................................................ 42 

 ............................................................................................ 43 

  



 
 

3 

 

PRÉAMBULE 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000033680801/
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000028543525/
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000037291166/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000000771847/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000032587047/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000039481561/
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2.1. L’admission dans les cursus de formation 

 

2.1.1. L’accès à un parcours de DEUST, BUT ou de licence 

- 

- 

- 

- 

https://international.univ-lille.fr/venir-a-luniversite/
https://pastel.diplomatie.gouv.fr/etudesenfrance/dyn/public/authentification/login.html
https://pastel.diplomatie.gouv.fr/etudesenfrance/dyn/public/authentification/login.html
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2.1.2 L’accès à un parcours de formation de licence professionnelle 

- 

- 
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- 

2.1.3 L’accès à un parcours de formation de Master 

https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000047201178
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000047201189
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- 

- 

- 

- 

2.2. L’inscription administrative et pédagogique dans un cursus de formation 

2.2.1 L’inscription administrative 

https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043679251
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2.2.2. L’inscription pédagogique 

2.3. La période de césure 

3.1. Domaines – Mentions – Parcours 

                                                 
1 Articles D611-13 et suivants du code de l’éducation et Circulaire n°2019-030 du 10 avril 2019 

https://www.legifrance.gouv.fr/affichCode.do;jsessionid=1DC21EF41660CEAE58AAE5A7DA20F3AB.tplgfr28s_1?idSectionTA=LEGISCTA000036929427&cidTexte=LEGITEXT000006071191&dateTexte=20190520
https://www.legifrance.gouv.fr/circulaire/id/44560


 
 

12 

 

3.2. Responsabilité de mention et équipe pédagogique 

3.3. Enseignements 

- 

- 
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3.4. Organisation des formations en blocs de connaissances et de

3.5 L’expérience professionnelle 
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3.5.1 Les stages 

3.5.2. Un service civique 

                                                 
2 Articles D611- 7, 8 et 9 du Code de l’éducation 
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• 

• 

3.6. La mobilité internationale 

https://international.univ-lille.fr/venir-a-luniversite/
https://international.univ-lille.fr/international/contact/contacts-relations-internationales/
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- 

- 

- 

- 

https://pastel.diplomatie.gouv.fr/fildariane/dyn/public/login.html
https://pastel.diplomatie.gouv.fr/fildariane/dyn/public/login.html


 
 

19 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

https://www.univ-lille.fr/formation/amenagements-des-etudes
https://www.univ-lille.fr/formation/amenagements-des-etudes
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4.1. Les modalités de contrôle des connaissances et des compétences : évaluation continue 
intégrale et évaluation continue avec rattrapage 

4.1.1. Évaluation continue avec rattrapage et évaluation continue intégrale 
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▪ 

▪ 

▪ 

4.1.2. Organisation des sessions d'évaluation – double session 

- 

- 
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4.2. La validation d’un parcours de formation 
 

4.2.1 La validation directe des éléments de formation et des semestres 

- 

- 

- 

- 



 
 

24 

 

.  

4.2.2 Validation par compensation 
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4.2.3. Le doublement 

- 

- 
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4.2.4. L’enjambement 

- 
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4.2.5. La validation du diplôme 

4.2.6. L’attribution des mentions 



 
 

29 

 

5.1.  Vademecum des jurys et examens  



 
 

30 

 



 
 

31 

 

 

5.2. La délivrance des titres et diplômes 

5.3. Discipline, fraude aux examens, éthique, propriété intellectuelle et le plagiat 
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5.3.1. COMPORTEMENTS INAPPROPRIES 

 

5.3.2. ETHIQUE, PROPRIETE INTELLECTUELLE ET PLAGIAT

5.3.3. CAS DE L’UTILISATION DES OUTILS D’INTELLIGENCE ARTIFICIELLE 
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Sauf acceptation explicite par l’enseignant et mentionnée dans les modalités 
de contrôle, la reproduction de contenus produits par l'intelligence artificielle 
sera assimilée purement et simplement à du plagiat 

 

5.3.4. CONTREFAÇON 
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6.1. Les aménagements pour publics spécifiques 

6.1.1. Les principes et modalités d'application 

- 

- 

- 

https://www.univ-lille.fr/etudes/amenagements-des-etudes/
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6.1.2. Les étudiants en situation de handicap 

https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000000809647/
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6.1.3 Les étudiants « empêchés » 
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6.1.4 Les étudiants ayant le statut national étudiant-entrepreneur 

http://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/cid79926/statut-national-etudiant-entrepreneur.html
http://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/cid79926/statut-national-etudiant-entrepreneur.html
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6.2. Les étudiants de 1er cycle bénéficiant d’un Contrat de réussite pédagogique 
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- 
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- 

- 

- 

- 

- 

https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000000497458&categorieLien=cid
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